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Portrait time4you GmbH

Geschäftsbereich 2: 

High-End-Lösungen für Personal-, 

Trainings- und 

Informationsmanagement

Schlüsselfertige Lösungen

Lern- und Trainingsmanagement 

Bildungscontrolling

Integration von Social Media-Applikationen

Kompetenzmanagement

Content-Entwicklung 

Beratung, Planung, Projektmanagement

Design, Qualifizierung, Coaching 

Softwareentwicklung, Implementierung

Application Service Providing / Hosting 

Geschäftsbereich 1: 

Standardsoftware für Personal-, 

Trainings- und 

Informationsmanagement

IBT® SERVER v15

IBT® Learning Applications

IBT® Competence Applications 

IBT® Information Applications

IBT® Authoring Applications

IBT® Business Applications
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Der richtige Moment

E-Learning!?!
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Was ist E-Learning?

Unter E-Learning versteht man 

„Lernumgebungen, in denen Lernprozesse menschlicher Individuen 

durch den Einsatz digitaler Technologien (zur Aufzeichnung, 

Speicherung, Übertragung, Be- und Verarbeitung, Anwendung und 

Präsentation von Informationen) unterstützt und ermöglicht werden.“

Wache, Michael: E-Learning – Bildung im digitalen Zeitalter. 
Bundeszentrale für politische Bildung, Bonn, 2003.
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WBT

Virtueller

Klassenraum

Kommunikation,

Betreuung

Präsenztraining

Kompetenz-

management
Curriculum

Tests

Community

Lernplattform
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E-Learning ist ein weites Gebiet

– Computer based training (CBT), Web based training (WBT), 

mit Simulation oder ohne

– Lernplattform

– Virtueller Klassenraum

– Blended Learning (Mischung aus E-Learning und Präsenztrainings)

– Selbstgesteuertes Lernen

– Lernangebote mit tutorieller Betreuung und/oder 

Kommunikation/Kooperation mit anderen Teilnehmern

é und/oder auch eine Mischung aus all dem!
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Wann ist E-Learning sinnvoll?

– dezentrale Strukturen

– häufige Verwendung der Lerninhalte (Anzahl Nutzer, Zeitraum)

– große Teilnehmerzahlen (in kurzer Zeit)

– Lernfortschrittskontrolle gewünscht/erforderlich

– selbstgesteuertes Lernen sinnvoll/notwendig

– (zu) wenig Infrastruktur für Präsenztraining

–medien- und computeraffine Zielgruppen

– hohe Standardisierung der Lerninhalte und -prozesse 

gefordert/angestrebt

– informelles Lernen gewünscht

–…
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Content made by time4you
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Handlungsoptionen für den Einstieg

- Konfiguration einer schlüsselfertigen Online-Akademie (Muster-

oder Referenzlösung)

- Miete virtueller Lernräume / Kursräume

- Aufbau einer individuellen Lösung

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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E-Learning Starter Kit - Produktbeschreibung und Zielgruppe 

- Produktbeschreibung

- Lernplattform für Einsteiger, Pilotprojekte und KMU 

mit professioneller Ausstattung 

(Kursräume, tutorielle Begleitung, Berichte) 

- Zielgruppen

- Bildungsanbieter

- Mittelständische und große Unternehmen, die den Einsatz von 

E-Learning erproben wollen:

–interne Aus- und Weiterbildung

–Personalentwicklung

–Marketing- und Sales-Abteilungen für Mitarbeiter- und 

Kundenschulungen

–Fachbereiche

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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E-Learning Starter Kit - Einsatzmöglichkeiten

- Zeitlich begrenzte Schulung einer großen Zahl von Mitarbeitern 

via E-Learning oder Blended Learning

- Erprobung von E-Learning / Blended Learning im Außendienst

- Erprobung von E-Learning / Blended Learning in der Aus- und 

Weiterbildung oder in der Personalentwicklung

- Prüfung der Effizienz und Effektivität tutoriell begleiteten 

E-Learnings

- E-Learning Regelbetrieb für kleine Nutzerzahlen

- Optional: Pilotprojekt Social Software / informelles Lernen

- Optional: Pilotprojekt Webinar / Virtuelles Klassenzimmer

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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E-Learning Starter Kit - Nutzen und USP

- Nutzen

- Reduktion von Reise- und Abwesenheitszeiten durch E-Learning

- Geringer Initialaufwand durch vorkonfigurierte Standardlösung

- Geringe Betriebsausgaben durch Mietmodell und Hosting

- Hohe Investitionssicherheit

- „time to market“ - die ideale Lösung für den raschen Einstieg und zeitlich 
begrenzte E-Learning-Projekte

- Gesicherte Entscheidung für einen Roll-out auf der Grundlage eigener 
Erfahrungen in Ihrem Unternehmen

- USP

- Full-Service möglich

- Flexible WBT-Integration in Bildungsangebote

- unterstützt SCORM 1.2 und 2004 sowie SAVE 1.0

- Aussagefähige Berichte für Erfolgskontrolle und Bildungscontrolling

- Migrationspfad zur High End-Lösung IBT® SERVER-Software

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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E-Learning Starter Kit - Technische Voraussetzungen

- Am Lernplatz sowie für Office- und Tutor-Rollen

- Internet-Zugang 

- Port 80

- Streaming empfohlen

- empfohlene Bandbreite: gute Internetanbindung (Standard)

- empfohlene Browser: ab IE 7 oder Firefox 2

- JavaScript aktiviert

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU



19

E-Learning Starter Kit - Bestandteile des Pakets /1

- Software für 100 oder 250 Nutzer 

- IBT® SERVER SE mit Basis-Lernplattform inkl. Berichte, 

SCORM-Integration und Single-/Multiple-Choice-Testassistent 

als Mietlizenz

- time2know® Academy Solution SE als vorkonfigurierte 

Standardumgebung auf ASP-Basis

- Deutsche Sprachversion 

(englische Benutzeroberfläche kostenfrei enthalten)

- Hosting

- Betrieb inkl. technische Wartung und Backup-Service

- E-Learning Flatrate

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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E-Learning Starter Kit - Bestandteile des Pakets /2

- Setup

- Anpassung auf Ihr Corporate Design (Farben, Logo)

- Einstellen von zwei SCORM-WBTs nach Wahl

- Anpassen und Individualisieren der Texte

- Einrichten der Benutzer inkl. initialer Benutzerimport

- Zuordnen der Benutzer zu den Rollen (Teilnehmer, 

Office/Teilnehmerbetreuung, Tutor)

- Installation und Freischaltung

- Einweisung

- Online-Schulung für Teilnehmerbetreuung (Office) und Tutoren

(ca. 2 h für bis zu 5 Teilnehmer)

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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E-Learning Starter Kit - Bestandteile des Pakets /3

- Campus-Ausstattung 

- Portal

- Login-Button, Begrüßung und Infotext, Illustration/Grafik

- Foyer für Teilnehmer (TN), Tutoren (T) und Office (O) 
mit Zugang zu Räumen und rollenspezifischen Cockpits

- Infoboxen: News, Termine, Kurse, Forenbeiträge (Widgets)

- Office: TN einrichten, TN zu Kursen zuweisen und 
entfernen, Berichte und Feedbackbögen abrufen

- Tutor: TN betreuen (Tutormail, Lernstand), Berichte, 
Testergebnisse und Feedbackbögen abrufen

- Teilnehmer: persönlichen Lernstand einsehen

- Berichte: Testauswertung (TN, T), FB-Auswertung (T, O), 
Lernstandauswertung (TN, T), Nutzungsverhalten pro 
Nutzergruppe (O)

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU



Ansicht „Teilnehmercockpit“
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E-Learning Starter Kit - Bestandteile des Pakets /4

- Campus-Ausstattung 

- 3 Arbeitsumgebungen je mit grafisch gestalteter Startseite und 

persönlicher Begrüßung

- Tutorial:

tutoriell betreuter Online-Kurs; mit WBT/Content, Test, 

Pinnwand, Forum, Chat, Dokumentenablage, Termine, 

Multiple-Choice-Test, Feedbackbogen, Tutormail, Webmail, 

Teilnehmerliste, Feedbackbogen

- Selbstlernen:

ohne tutorielle Betreuung; mit  WBT/Content, Forum, Chat, 

Dokumentenablage, Test, Feedbackbogen

- Community:

informelles Lernen/Kooperation; mit Pinnwand, Forum, Chat, 

Webmail, Mitgliederliste; optional: Wiki und Blog

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU



Ansicht „Arbeitsumgebung Tutorial“
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Ansicht „Diskussion“ (auch: „Forum“)



Ansicht „Pinnwand“



Ansicht „Dokumentepool“



Ansicht „Fragebogen – Multiple Choice“



Ansicht „Fragebogen – Auswertung“



Ansicht „Feedbackbogen“



3131

Ansicht „Übersicht über die aktuelle WBT-Nutzung“
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Ansicht „Berichte zur Nutzung der Bildungsangebote“
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Sie wünschen sich...

– Full Service in Administration oder Betreuung rund um Ihr E-
Learning Starter Kit?

– Zur Erweiterung des Methodenspektrums zusätzlich 

... einen virtuellen Klassenraum? 

... „Web 2.0“-Elemente zur Unterstützung des informellen 
Lernens?

>> Hierfür bieten wir Ihnen optionale Leistungen 
als Ergänzung Ihres E-Learning Starter Kits an!

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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Die Vorteile auf einen Blick!

– „time to market“ - die ideale Lösung für den raschen Einstieg 
und zeitlich begrenzte E-Learning-Projekte

– Geringer Initialaufwand durch vorkonfigurierte Standardlösung

– Schnelle Entscheidung sowie geringe Betriebsausgaben durch 
Mietmodell und Hosting

– Hohe Investitionssicherheit

– Easy to Use – Ready to Use

– Interne Ressourcen schonend – Full Service möglich

– Gesicherte Entscheidung für einen Roll-out auf 

der Grundlage eigener Erfahrungen in Ihrem 

Unternehmen

– Auch mittel- und langfristig tragfähig durch 

Migrationspfad zur High-End Lösung 

IBT® SERVER-Software

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU
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Meine Empfehlung für KMU

– Erfahrene Partner finden und davon profitieren

– Learning by doing statt „Trockenschwimmen“!

(gilt für E-Learning an sich ebenso wie für die eingesetzten 

Methoden)

– Pilotgruppe(n) gut analysieren und mit Bedacht auswählen –

>> „Quick wins“ planen

–Wichtige Stakeholder frühzeitig mit ins Boot nehmen

– Kurze Entscheidungswege suchen

>> „gefahrloses“ Mietmodell (low invest hinsichtlich Software, 

Infrastruktur und Kompetenzaufbau)

– Starten, Erfahrungen machen, auswerten

– Schrittweise eigene Kompetenz aufbauen

– Roll-out-Phase auf der Basis eigener Erfahrungen und Bewertungen 

planen: >> Was passt wirklich für Sie? Was „läuft“ bei Ihnen?

36

>> Viel Spaß und Erfolg!!
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The Power of Learning.



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Zeit für Ihre Fragen…

Das E-Learning Starter Kit – Leichter und schneller Einstieg für KMU

Kontakt: Christina Neuhoff

neuhoff@time4you.de
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Impressum

Die in dieser Präsentation erarbeiteten Gedanken und Vorschläge sind geistiges

Eigentum der time4you GmbH und unterliegen den geltenden Urhebergesetzen.

Die ganze oder teilweise Vervielfältigung sowie jede Weitergabe an Dritte ist nicht
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